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	2015年，董事会四大专业委员会认真履行职责，为公司献计献策；独立董事积极参与公司决策，对需独立董事发表独立意见的事项认真审核并出具了独立意见。经常经营管理层经常进行交流沟通，对公司的业务发展方向和管理方法提出了很多具有建设性的意见，为公司的发展起到了积极作用。



